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Informacja o planowanych konkursach 

projektach systemowych i innowacyjnych

w roku 2011

Priorytet IX Rozwój wykształcenia                           i kompetencji w regionach

Program Operacyjny Kapitał Ludzki

Informacja opracowana na podstawie Planu Działania na rok 2011 PO KL zatwierdzonego przez IZ w dn. 17.01.2011 r. z uwzględnieniem odstępstw zaakceptowanych przez Zarząd Województwa Małopolskiego w dn. 24.02.2011 r.
	KARTA DZIAŁANIA 9.3


	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	
	III kw.
	x
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Kampanie informacyjne w zakresie formalnego kształcenia ustawicznego w formach szkolnych, w tym w kontekście potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy 

2. Kształcenie w formach szkolnych osób dorosłych z własnej inicjatywy zainteresowanych uzupełnieniem lub podwyższeniem swojego wykształcenia i kwalifikacji ogólnych i zawodowych

3. Programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogólnych i zawodowych zdobytych w sposób pozaformalny i nieformalny (wsparcie dla osób, które z własnej inicjatywy deklarują chęć przystąpienia do egzaminu zewnętrznego i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji) 

4. Usługi doradcze dla osób dorosłych z własnej inicjatywy zainteresowanych kształceniem formalnym w formach szkolnych w zakresie wyboru kierunku i formy kształcenia formalnego w kontekście potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy

5. Wsparcie dla szkół dla dorosłych, placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego w zakresie kształcenia formalnego w formach szkolnych  ukierunkowane na:

a) monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy

b) podwyższanie jakości oferty edukacyjnej w tym również w przypadku form pozaszkolnych ubieganie się o akredytację kuratora oświaty

c) rozwój innowacyjnych form kształcenia ustawicznego, w tym również w formie elearningu



	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	Stosuje się do typów operacji 1-5

	
	1. Projekt zakłada:

a) Kształcenie w formach szkolnych osób dorosłych z własnej inicjatywy zainteresowanych uzupełnieniem lub podwyższeniem swojego wykształcenia i kwalifikacji ogólnych i zawodowych 

I/lub

b) Programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogólnych i zawodowych zdobytych w sposób pozaformalny i nieformalny (wsparcie dla osób, które z własnej inicjatywy deklarują chęć przystąpienia do egzaminu zewnętrznego i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji).

	
	2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa małopolskiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu możliwością osobistego kontaktu z kadrą projektu.

	
	3. Projekt skierowany jest do grup docelowych z obszaru województwa Małopolskiego (w przypadku osób fizycznych zamieszkują one na obszarze Województwa Małopolskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjna na obszarze Województwa Małopolskiego.

	
	4. Minimalna wartość projektu wynosi 60 tys. zł

	
	5. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niż od dnia złożenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.  

	
	6. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesięcy.

	
	Kryteria strategiczne

	
	Stosuje się do typów operacji 1-5

	
	1. Grupę docelową w projekcie zakładającym kształcenie w formach szkolnych osób dorosłych stanowią wyłącznie kobiety i mężczyźni w wieku 25-64 lat.
	WAGA
	20 pkt

	
	2. Projekt zakłada wprowadzenie działań wzmacniających uczestnictwo w zajęciach kobiet i mężczyzn o utrudnionym dostępie do edukacji, w szczególności osób zamieszkujących obszary wiejskie, osób niepełnosprawnych, osób samotnie wychowujących dzieci, rodziców, m.in. poprzez zapewnienie opieki nad dziećmi lub osobami zależnymi, zapewnienie/finansowanie dojazdów, zapewnienie noclegu i posiłków.
	WAGA
	20 pkt


	KARTA DZIAŁANIA 9.5




	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	x
	II kw.
	
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	x
	

	
	Zamknięty
	
	

	Planowana alokacja
	10 000 000 zł

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujące:

· Działania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub doradczym przyczyniające się do poprawy warunków rozwoju edukacji na obszarach wiejskich

· Rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego i współpracy na rzecz promowania edukacji na obszarach wiejskich

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 12 miesięcy.

	
	2. Minimalna wartość projektu wynosi 10 tys. zł, a maksymalna 50 tys. zł

	
	3. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niż od dnia złożenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.  

	
	4. Wnioskodawcą lub partnerem w projekcie jest podmiot działający na obszarze realizacji projektu tj. posiadający siedzibę, oddział, filię na terenie gminy lub powiatu, których dotyczy projekt.


	
	5. Projektodawca składa nie więcej niż 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej rundy konkursowej.

	
	6. Grupę docelową w projekcie stanowią spełniające/y warunki określone w Szczegółowym Opisie Priorytetów PO KL:

a) Kobiety i mężczyźni zamieszkujące/y (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie gmin wiejskich, miejsko - wiejskich i miast do 25 tys. mieszkańców z Województwa Małopolskiego,

i/lub

b) Społeczności lokalne i/lub podmioty działające na terenie gmin wiejskich, miejsko - wiejskich i miast do 25 tys. mieszkańców z Województwa Małopolskiego.

	
	Kryteria strategiczne

	
	1. Grupę docelową w projekcie stanowią wyłącznie osoby w wieku 25-64 lat.
	WAGA
	20

	
	2. Osoby niepełnosprawne stanowią, co najmniej 10 % uczestników i uczestniczek projektu.
	WAGA
	15

	
	3. Projekt zawiera elementy szkoleniowe i jest ukierunkowany na podnoszenie wiedzy mieszkańców oraz promocję postaw dotyczących odpowiedzialności ekologicznej. 
	WAGA
	5


	Projekty systemowe 


Projekty systemowe, których realizacja rozpocznie się w 2011 r.

Poddziałanie 9.1.2

	B1.2 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Typ/typy projektów (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu
	·   programy indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniów klas I – III szkół podstawowych
Kwestie dotyczące programów indywidualizacji zostały uregulowane w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez organy prowadzące szkoły w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki przygotowanych przez IZ PO KL



	Beneficjent systemowy
	200 organów prowadzących szkoły podstawowe

(Beneficjentami systemowymi mogą być organy prowadzące szkoły inne niż wskazane w ramach Poddziałania 3.3.3)

	Czy typ projektu został przewidziany w SzOP do realizacji w trybie systemowym?
	TAK
	x
	Jeżeli NIE – należy uzasadnić
	

	
	NIE
	
	
	

	Okres realizacji projektu
	2011 - 2013

	Kwota planowanych wydatków w projekcie

	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	11 909 145,00*
	59 545 725 zł*

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Maksymalną wartość projektu może stanowić suma kwot przeznaczonych na wsparcie poszczególnych szkół (kwoty wyliczone zgodnie z algorytmem opartym na algorytmie podziału środków wskazanym w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez organy prowadzące szkoły w ramach PO KL), które zostaną objęte projektem, dla których beneficjent jest organem prowadzącym. Lista szkół ze wskazanymi kwotami stanowić będzie załącznik do Dokumentacji Konkursowej.

	
	2. Projekt zgodny jest z Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez organy prowadzące szkoły w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

	
	3. Liczba szkół objętych projektem wynosi, co najmniej 70 % wszystkich szkół podstawowych podlegających danemu organowi prowadzącemu (kryterium dotyczy organów prowadzących, które po raz pierwszy przystępują do realizacji projektu).


Projekty systemowe, których realizacja jest kontynuowana 

Poddziałanie 9.1.2

	ICT – Inspirujące – Ciekawe – Twórcze – program realizacji zajęć pozalekcyjnych w małopolskich ośrodkach wychowawczych

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	Programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie ogólne ukierunkowane na wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów i zmniejszanie dysproporcji w ich osiągnięciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakości procesu kształcenia, w szczególności obejmujące:

a) dodatkowe zajęcia dydaktyczno–wyrównawcze oraz specjalistyczne służące wyrównywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu kształcenia

b) doradztwo i opiekę pedagogiczno–psychologiczną  dla uczniów wykazujących problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrożonych przedwczesnym wypadnięciem z systemu oświaty (np. wsparcie dla uczniów z obszarów wiejskich, wsparcie dla uczniów niepełnosprawnych, przeciwdziałanie uzależnieniom, programy prewencyjne, przeciwdziałanie patologiom społecznym)

c) programy skierowane do dzieci i młodzieży, które znajdują się poza systemem szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwcześnie opuszczający system szkolnictwa) umożliwiające ukończenie danego etapu kształcenia oraz kontynuację nauki

d) dodatkowe zajęcia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniów ukierunkowane na rozwój kompetencji kluczowych, ze szczególnym uwzględnieniem ICT, języków obcych, przedsiębiorczości, nauk przyrodniczo–matematycznych

e) rozszerzanie oferty szkół o zagadnienia związane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno–zawodowym, informowaniem uczniów o korzyściach płynących z wyboru danej ścieżki edukacyjnej oraz możliwościach dalszego kształcenia w kontekście uwarunkowań lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne ośrodki kariery)

f) wdrożenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujących się wyższą skutecznością niż formy tradycyjne wdrażanie programów i narzędzi efektywnego zarządzania placówką oświatową przyczyniających się do poprawy jakości nauczania  

	Beneficjent systemowy
	Województwo Małopolskie – Departament Edukacji i Sportu UMWM w partnerstwie z Gminą Miejską Kraków oraz Zgromadzeniem Sióstr Matki Bożej Miłosierdzia

	Okres realizacji projektu
	08.2008 – 09.2014

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2010
	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	1 852 550 PLN
	787 500 PLN
	5 000 000 PLN


Poddziałanie 9.1.3
	Małopolski Program Stypendialny dla uczniów szczególnie uzdolnionych

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	· Realizacja regionalnych programów pomocy stypendialnej dla szczególnie uzdolnionych uczniów (zwłaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, których niekorzystna sytuacja materialna stanowi barierę w rozwoju edukacyjnym

	Beneficjent systemowy
	Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości

	Okres realizacji projektu
	06.2008 – 12.2015

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2010
	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	6 688 757 PLN
	4 265 500 PLN
	28 313 335 PLN


Działanie 9.2 
	Modernizacja kształcenia zawodowego w Małopolsce

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	Programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe ukierunkowane na zmniejszanie wyrównywaniu dysproporcji w osiągnięciach uczniów w trakcie procesu kształcenia oraz podnoszenie jakości procesu kształcenia w szczególności obejmujące:

a) dodatkowe zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze oraz specjalistyczne służące wyrównywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu kształcenia;

b) doradztwo i opiekę pedagogiczno-psychologiczną dla uczniów wykazujących problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrożonych przedwczesnym wypadnięciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniów z obszarów wiejskich, wsparcie dla uczniów niepełnosprawnych, przeciwdziałanie uzależnieniom, programy prewencyjne, przeciwdziałanie patologiom społecznym);

c) dodatkowe zajęcia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniów ukierunkowane na rozwój kompetencji kluczowych, ze szczególnym uwzględnieniem ICT, języków obcych, przedsiębiorczości, nauk przyrodniczo – matematycznych;

d) efektywne programy doradztwa edukacyjno-zawodowego;

e) modernizację oferty kształcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunków kształcenia, modyfikacja programów nauczania na kierunkach istniejących);

f) współpracę szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe z pracodawcami i instytucjami rynku pracy służąca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniów jako przyszłych absolwentów i wzmacnianie ich zdolności do zatrudnienia (w tym zwłaszcza w zakresie praktycznych form nauczania – staże i praktyki);

g) wyposażenie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe w nowoczesne materiały dydaktyczne (w tym podręczniki szkolne) zapewniające wysoką jakość kształcenia;

h) wdrożenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujących się wyższą skutecznością niż formy tradycyjne;

i) wdrażanie programów i narzędzi efektywnego zarządzania placówką oświatową przyczyniających się do poprawę jakości nauczania.

	Beneficjent systemowy
	Województwo Małopolskie – Biuro ds. Realizacji Projektu „Modernizacja kształcenia zawodowego w Małopolsce” w partnerstwie z organami prowadzącymi szkoły publiczne dla młodzieży oraz szkoły niepubliczne o uprawnieniach szkół publicznych dla młodzieży w Małopolsce

	Okres realizacji projektu
	01.2010 – 12.2014

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2010
	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	17 152 260 PLN
	 34 244 512  PLN
	140 000 000 PLN


Działanie 9.4 

	Doskonalenie zawodowe nauczycieli w dziedzinie wykorzystania technologii informacyjnej

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	· studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalące dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalną i regionalną polityką edukacyjną (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajęć)

	
	· studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyższania kwalifikacji pracowników placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu

	Beneficjent systemowy
	Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie

	Okres realizacji projektu
	04.2008 – 06.2012

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2010
	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	7 114 702 PLN
	 2 960 496 PLN
	11 470 000 PLN


	Modernizacja systemu kształcenia kadry szkół zawodowych w Małopolsce

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	· Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalące dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalną i regionalną polityką edukacyjną (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajęć).

	
	· Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyższania kwalifikacji pracowników placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu.

	
	· Studia podyplomowe i kursy doskonalące dla nauczycieli i pracowników administracji oświatowej w zakresie organizacji, zarządzania, finansowania oraz monitoringu działalności oświatowej.

	Beneficjent systemowy
	Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

	Okres realizacji projektu
	01. 2010 – 12.2014 

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2010
	w roku 2011
	ogółem w projekcie

	1 020 000 PLN
	   3 602 294 PLN
	10 000 000 PLN


	PROJEKTY SYSTEMOWE INNOWACYJNE

	D.3.1 Projekty innowacyjne testujące  wdrażane w trybie systemowym

	TYTUŁ 
	DiAMEnT – Dostrzec i Aktywizować Możliwości, Energię, Talenty

	Temat, w ramach którego realizowany jest dany projekt
	Proces dydaktyczny ukierunkowany na efekty uczenia się, w tym kształtujący kompetencje twórczego myślenia, innowacyjności i pracy zespołowej wśród uczniów.

	Beneficjent systemowy
	Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w partnerstwie z Wyższą Szkołą Biznesu-National Louis University w Nowym Sączu i National-Louis University w Chicago

	Okres realizacji projektu
	03.2009 - 12.2013

	Kwota poniesionych / planowanych wydatków w projekcie
	w latach 2007-2010
	7 365 828 PLN
	w roku 2011
	 5 976 343 PLN
	ogółem w projekcie
	20 000 000 PLN

w tym 169 681PLN pierwiastka ponadnarodowego


* Wskazane kwoty planowanych wydatków będą możliwe do rozdysponowania pod warunkiem przekazania IP środków będących obecnie w dyspozycji MEN





