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PROJEKTY KONKURSOWE  

 
 

DZIAŁANIE 8.1 
ROZWÓJ PRACOWNIKÓW I PRZEDSIĘBIORSTW W REGIONIE 

 
Poddziałanie 8.1.1  Wspieranie rozwoju kwal i f ikacj i  zawodowych  
                                i  doradztwo dla prz edsi ębiorstw  
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

                                      

   Warto ść środków  
  przewidzianych na  
           konkurs 

20 000 000 zł 
(w tym 400 000 zł na komponent ponadnarodowy) 

          Instytucja  
ogłaszaj ąca konkurs 

                                                                            

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. ogólne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo związane ze szkoleniami dla kadr 
zarządzających i pracowników przedsiębiorstw w zakresie m.in.: zarządzania, identyfikacji 
potrzeb w zakresie kwalifikacji pracowników, organizacji pracy, zarządzania BHP, elastycznych 
form pracy, wdraŜania technologii produkcyjnych przyjaznych środowisku, wykorzystania  
w prowadzonej działalności technologii informacyjnych i komunikacyjnych (1) 

Kryteria dost ępu 
1. W ramach jednego projektu są realizowane wyłącznie szkolenia otwarte albo wyłącznie szkolenia 

zamknięte. 
                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
2. Minimalna wartość projektu wynosi 60 tys. zł. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
3. Wnioskodawca składa w konkursie tylko 1 wniosek. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
4. Grupę docelową stanowią przedsiębiorstwa prowadzące działalność na terenie Województwa 

Małopolskiego (posiadające tu siedzibę, oddział, filię) i ich pracownicy/pracownice wykonujący(e) 
pracę w ramach struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa znajdujących się w Województwie 
Małopolskim. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
5. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiące. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
6. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na terenie 

Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych  
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
7. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od dnia 

złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   
                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 

Kryteria strategiczne 
1. Projekt jest skierowany wyłącznie do mikro i/lub małych 

przedsiębiorstw. 
WAGA 10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
2. Projekt jest skierowany wyłącznie do przedsiębiorstw prowadzących 
działalność w branŜach przemysłu czasu wolnego wskazanych  
w Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2007-2013 tj. 
turystycznej, rekreacyjnej, sportowej i kulturalnej. 

WAGA  20 

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
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3. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanymi bądź 
będącymi w trakcie realizacji (decyduje moment zawarcia umowy  
o dofinansowanie inwestycji komplementarnej np. w ramach MRPO, PO 
IG) finansowanymi ze źródeł wspólnotowych innych niŜ Europejski 
Fundusz Społeczny. 

WAGA 5 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
4. Minimum 50 % środków w ramach cross-financingu jest przeznaczona 
na adaptację infrastruktury (np. podjazd dla osób niepełnosprawnych, 
winda, poręcze) oraz zakup lub leasing sprzętu i wyposaŜenia 
ułatwiającego osobom niepełnosprawnym dostęp do udziału w projekcie 
zgodnie z wydatkami określonymi w Wytycznych w zakresie 
kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki w Podrozdziale Cross-financing. 

WAGA  5 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 

 
LP. Konkursu:  A.2 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Warto ść środków 
przewidzianych na 

konkurs 

20 000 000 zł 
(w tym 400 000 zł na komponent ponadnarodowy)  

Instytucja 
ogłaszaj ąca konkurs 

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

 
Typ/typy projektów  

(operacji) 
przewidziane do 

realizacji w ramach 
konkursu 

1. doradztwo dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw (MMŚP), w tym dla osób fizycznych 
prowadzących działalność gospodarczą, w  szczególności w zakresie ekonomii, finansów, 
zarządzania zasobami ludzkimi lub rachunkowości (z wyłączeniem doradztwa związanego  
z procesami inwestycyjnymi) (2) 

Kryteria dostępu 
1. Wnioskodawca zapewni świadczenie usług doradztwa na terenie wszystkich następujących 

subregionów Województwa Małopolskiego: 
▪ miasto Kraków 
▪ powiaty: krakowski, miechowski, proszowicki, wielicki, myślenicki 
▪ miasto Tarnów oraz powiaty: tarnowski, dąbrowski, brzeski, bocheński 
▪ miasto Nowy Sącz oraz powiaty: nowosądecki, limanowski, gorlicki 
▪ powiaty: tatrzański, nowotarski, suski 
▪ powiaty: wadowicki, oświęcimski, chrzanowski, olkuski. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
2. Wnioskodawca przez okres ostatnich 12 miesięcy przed datą złoŜenia wniosku zrealizował, 

potwierdzone umowami, usługi doradcze dla przedsiębiorstw, w zakresie określonym w typie 
operacji o łącznej wartości co najmniej 1 mln zł. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
3. Wsparcie przewidziane w projekcie obejmuje róŜnorodną tematykę doradztwa, co najmniej  

z zakresu prawa, finansów, zarządzania, przy czym wnioskodawca samodzielnie świadczy 
usługi doradztwa w co najmniej jednym z tych zakresów. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
4. Minimalna wartość projektu wynosi 2,5 mln zł. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
5. Wnioskodawca składa w konkursie tylko 1 wniosek. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
6. Grupę docelową stanowią mikro-, małe i średnie przedsiębiorstwa (MMSP) (w tym osoby 

fizyczne prowadzące działalność na terenie Województwa Małopolskiego) posiadające tu 
siedzibę, oddział, filię. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
7. Beneficjentem projektu jest podmiot, który nie jest równocześnie beneficjentem pomocy 

publicznej w ramach tego projektu. 
                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
8. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesięcy.      

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
9. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na 

terenie Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych  
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
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10. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od 
dnia złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
Kryteria strategiczne 

1. Minimum 50 % środków w ramach cross-financingu jest 
przeznaczona na adaptację infrastruktury (np. podjazd dla osób 
niepełnosprawnych, winda, poręcze) oraz zakup lub leasing sprzętu  
i wyposaŜenia ułatwiającego osobom niepełnosprawnym dostęp do 
udziału w projekcie zgodnie z wydatkami określonymi w Wytycznych 
w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki w Podrozdziale Cross-financing. 

WAGA  10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 

 
 

 

LP. Konkursu:  A.3 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  
Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Warto ść środków 
przewidzianych na 

konkurs 

20 000 000 zł 
(w tym 400 000 zł na komponent ponadnarodowy)  

Instytucja 
ogłaszaj ąca konkurs 

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. szkolenia, kursy i poradnictwo zawodowe (jako działanie uzupełniające do szkoleń i kursów) 
skierowane do dorosłych osób pracujących, które z własnej inicjatywy są zainteresowane 
nabyciem nowych, uzupełnianiem lub podwyŜszaniem kwalifikacji i umiejętności (poza 
godzinami pracy), w szczególności dla osób zatrudnionych o niskich lub zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach (z wyłączeniem kształcenia ustawicznego w formach szkolnych realizowanego  
w szkołach dla dorosłych) (3) 

Kryteria dost ępu 
1. Wymagany wkład własny uczestnika projektu wynosi 10% łącznej wartości kosztów szkolenia 

i/lub kursu tj. kosztów: wynajmu sal, wynagrodzeń osób prowadzących szkolenia i/lub kursy, 
materiałów szkoleniowych, egzaminów i certyfikatów poświadczających nabyte 
kwalifikacje/umiejętności. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
2. Szkolenia językowe są realizowane wyłącznie w formie kursu kończącego się egzaminem 

zewnętrznym i certyfikatem (w tym międzynarodowym) albo jako szkolenia branŜowe stanowiące 
element uzupełniający szkolenia zawodowego. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
3. Minimalna wartość projektu wynosi 350 tys. zł. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
4. Wnioskodawca składa w konkursie tylko 1 wniosek. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
5. Grupę docelową stanowią pracujące osoby dorosłe zamieszkujące (w rozumieniu Kodeksu 

Cywilnego) lub pracujące na terenie Województwa Małopolskiego. 
                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
6. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 18 miesięcy. 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
7. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na terenie 

Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych  
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt  (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
8. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od dnia 

złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   
                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

Kryteria strategiczne 
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1. Projekt zakłada realizację szkoleń zawodowych: 
a) zakończonych egzaminem zewnętrznym i uzyskaniem 

certyfikatu, w szczególności międzynarodowego, 
potwierdzającego uzyskane kwalifikacje zawodowe  
(z wyłączeniem certyfikatów językowych oraz certyfikatów 
potwierdzających uzyskanie podstawowych umiejętności obsługi 
komputera typu ECDL, w tym e-Citizen; lub równowaŜnych)   

lub 
b) uzyskaniem uprawnień do wykonywania zawodu 

unormowanych w rozporządzeniach właściwego ministra. 

WAGA  10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
2. Projekt jest skierowany wyłącznie do pracujących kobiet i męŜczyzn 

powyŜej 45 roku Ŝycia. 
WAGA  10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
3. Projekt jest skierowany: 

a) do pracowników zatrudnionych poza miastem Kraków, 
a usługi szkoleniowe świadczone są w powiecie 
właściwym dla miejsca zatrudnienia uczestników 
szkoleń 

lub 
b) wyłącznie do osób zatrudnionych w branŜach 

przemysłu czasu wolnego wskazanych w Strategii 
Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2007-
2013 tj. turystycznej, rekreacyjnej, sportowej i 
kulturalnej. 

WAGA 10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
4. Minimum 50 % środków w ramach cross-financingu jest 

przeznaczona na adaptację infrastruktury (np. podjazd dla osób 
niepełnosprawnych, winda, poręcze) oraz zakup lub leasing sprzętu  
i wyposaŜenia ułatwiającego osobom niepełnosprawnym dostęp do 
udziału w projekcie zgodnie z wydatkami określonymi w Wytycznych 
w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki w Podrozdziale Cross-financing. 

WAGA  10 

                                                                                                             Stosuje się do typu operacji nr 1 
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Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych  
                                 i  modernizacyjnych  w regionie  
 
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw.  II kw.  III kw. X IV kw.  

Otwarty X Typ konkursu 
Zamkni ęty  

 

Warto ść środków 
przewidzianych na 

konkurs 

20 000 000 zł 
(w tym 400 000 zł na komponent ponadnarodowy) 

Instytucja 
ogłaszaj ąca konkurs 

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziałem m.in. przedsiębiorstw, organizacji 
pracodawców, związków zawodowych, jednostek samorządu terytorialnego, urzędów pracy  

        i innych środowisk, mających na celu opracowanie i wdraŜanie strategii przewidywania  
        i zarządzania zmianą gospodarczą na poziomie lokalnym i wojewódzkim 
2. wsparcie dla osób zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagroŜonych zwolnieniem z 

pracy z przyczyn dotyczących zakładu pracy, zatrudnionych u pracodawców przechodzących 
procesy adaptacyjne i modernizacyjne, realizowane w formie tworzenia i wdraŜania programów 
typu outplacement, obejmujących łącznie:  

- szkolenia  i poradnictwo zawodowe oraz, 
- poradnictwo psychologiczne 

a takŜe wybrane działania spośród następujących:, 
a) pomoc w zmianie miejsca pracy (np. jednorazowy dodatek relokacyjny/mobilnościowy dla 
osoby, która uzyskała zatrudnienie w odległości powyŜej 50 km od miejsca zamieszkania), 
b) pomoc w znalezieniu nowej pracy (np. jednorazowy dodatek motywacyjny dla osoby, która 
uzyskała zatrudnienie w nowym miejscu pracy za wynagrodzeniem niŜszym niŜ u 
dotychczasowego pracodawcy), 
c) staŜe i praktyki zawodowe przygotowujące do podjęcia pracy w nowym zawodzie, 
d) subsydiowanie zatrudnienia uczestnika projektu u nowego pracodawcy 
e) wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą poprzez 
zastosowanie co najmniej jednego z następujących instrumentów: 

i. doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umoŜliwiające 
uzyskanie   wiedzy i umiejętności potrzebnych do załoŜenia i 
prowadzenia działalności gospodarczej, 

ii. przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości, do 
wysokości 40 tys. PLN na osobę, 

iii. wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia 
zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujące 
finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie nie 
wyŜszej niŜ równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego 
w dniu wypłacenia dotacji, połączone z doradztwem oraz pomocą w 
efektywnym wykorzystaniu dotacji (wyłącznie dla osób, które rozpoczęły 
działalność w ramach danego projektu) 

3. szkolenia przekwalifikowujące i usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia 
nowych umiejętności zawodowych (w tym indywidualne plany działań i pomoc w wyborze 
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia) 

4. szkolenia i doradztwo dla przedsiębiorców wspomagające proces zmiany profilu działalności                       
        przedsiębiorstwa 

Kryteria dostępu 
1. Projekt przewiduje realizację łącznie co najmniej 2 typów operacji (w tym obowiązkowo typu nr 

4) gwarantujących kompleksowość wsparcia. 
                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 2-4 

2. Projekt obejmuje co najmniej trzy instrumenty wsparcia, o których mowa w typie operacji  
2 pkt. a)-e). 

                                                                                                            Stosuje się do typu operacji nr 2 
3. Dodatki motywacyjne wypłacane uczestnikom projektu zostaną w co najmniej 70%  

skierowane do osób, które utraciły zatrudnienie w mikro-, małym lub średnim 
przedsiębiorstwie. 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

                                                                                                            Stosuje się do typu operacji nr 2 
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4. Dodatki motywacyjne są wypłacane osobom, które dodatkowo zostały objęte co najmniej 
jedną z poniŜszych form wsparcia przewidzianą w ramach projektu: szkoleniami, 
poradnictwem zawodowym, poradnictwem psychologicznym, pośrednictwem pracy. 

                                                                                                            Stosuje się do typu operacji nr 2 
5. Wartość dodatków motywacyjnych przyznanych uczestnikom nie przekracza 15% wartości 

projektu. 
                                                                                                            Stosuje się do typu operacji nr 2 

6. Dodatki motywacyjne nie są wypłacane uczestnikom projektu, którzy utracili zatrudnienie  
w przedsiębiorstwach, których zwalniani pracownicy zostali objęcie wsparciem w ramach 
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji. 

                                                                                                            Stosuje się do typu operacji nr 2 
7. Minimalna wartość projektu wynosi 60 tys. zł. 

                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4                                                                                                   
8. Grupę docelową w projekcie, w przypadku projektów skierowanych do przedsiębiorstw, 

stanowią pracodawcy i ich pracownicy, przechodzący procesy modernizacyjne i adaptacyjne, 
prowadzące działalność gospodarczą na terenie Województwa Małopolskiego (posiadające 
tu siedzibę, oddział, filię). 

                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4   
9. Grupę docelową w projekcie, w przypadku projektów skierowanych do osób, stanowią kobiety 

i męŜczyźni zamieszkujący (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) i/lub pracujący na terenie 
Województwa Małopolskiego. 

                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4   
10. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiące. 

                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4   
11. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na 

terenie Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych 
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4   
12. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od 

dnia złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   
                                                                                                      Stosuje się do typów operacji nr 1-4   
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Poddziałanie 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz    

adaptacyjno ści  
 
 
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty X Typ konkursu 
Zamkni ęty  

 

Warto ść środków 
przewidzianych na 

konkurs 

5 000 000 zł 
(w tym 100 000 zł na komponent ponadnarodowy) 

Instytucja 
ogłaszaj ąca konkurs 

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

 

Typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach  

konkursu  

1. inicjatywy podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez związki pracodawców  
i związki zawodowe, mające na celu zwiększanie zdolności adaptacyjnych pracowników  
i przedsiębiorców, w szczególności w zakresie: 
- organizacji pracy 
- form świadczenia pracy 
- promocji podnoszenia kwalifikacji  zawodowych 
- godzenia Ŝycia zawodowego i prywatnego 

2. promowanie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw, w szczególności w odniesieniu do  
lokalnego rynku pracy, warunków pracy pracowników i środowiska naturalnego 

3. upowszechnianie na poziomie lokalnym i regionalnym idei flexicurity 
Kryteria dost ępu 

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie. 
Stosuje się do typu operacji nr 1 

2. Minimalna wartość projektu wynosi 60 tys. zł. 
Stosuje się do typów operacji nr 1-3 

3. Grupę docelową, w przypadku projektów skierowanych do osób, stanowią kobiety i męŜczyźni 
zamieszkujący (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) i/lub pracujący i/lub uczący się na terenie 
Województwa Małopolskiego. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
4. Grupę docelową, w przypadku projektów skierowanych do przedsiębiorstw, stanowią 

przedsiębiorstwa prowadzące działalność na terenie Województwa Małopolskiego (posiadające 
tu siedzibę, oddział, filię). 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
5. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiące. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
6. Projekt jest realizowany na terenie Województwa Małopolskiego. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
7. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na 

terenie Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych  
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt  (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
8. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od 

dnia złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

Stosuje się do typów operacji nr 1-3 
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DZIAŁANIE 8.2 

TRANSFER WIEDZY 
 

Poddziałanie 8.2.1 Wsparcie dla współpracy sfery nauki   
i  przedsi ębiorstw  

 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Otwarty  Typ konkursu 
Zamkni ęty X 

 

Warto ść środków 
przewidzianych na 

konkurs 

10 000 000 zł 
(w tym 200 000 zł na komponent ponadnarodowy) 

Instytucja 
ogłaszaj ąca konkurs 

Wojewódzki Urz ąd Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1,                      
Punkt Informacyjny EFS - parter tel. 12 42 40 737, 42  40 702, www.pokl.wup-krakow.pl  

 

Typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. staŜe i szkolenia praktyczne dla: 
     - pracowników przedsiębiorstw w jednostkach naukowych 
    - pracowników naukowych jednostek naukowych oraz pracowników naukowych i naukowo- 

dydaktycznych uczelni – w przedsiębiorstwach  
2. tymczasowe zatrudnienie w MŚP wysoko wykwalifikowanego personelu 
3. promocja idei przedsiębiorczości akademickiej, w celu komercjalizacji wiedzy i umiejętności 

zespołu działającego na uczelni lub w jednostce naukowej (firmy typu spin off lub spin out) 
4. szkolenia i doradztwo dla pracowników naukowych jednostek naukowych oraz pracowników 

naukowych i naukowo-dydaktycznych uczelni, doktorantów, studentów i absolwentów uczelni 
zamierzających rozpocząć własną działalność gospodarczą typu spin off lub spin out 

5. wsparcie tworzenia i rozwoju sieci współpracy i wymiany informacji między naukowcami  
a przedsiębiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii na poziomie regionalnym  
i lokalnym, w szczególności poprzez: 

      - kampanie informacyjne i imprezy słuŜące kojarzeniu partnerów i promocji transferu wiedzy  
i  innowacji 

      - rozwój systemu komunikowania się i wymiany informacji 
Kryteria dost ępu 

1. Projekt przewiduje przeprowadzenie szkoleń i doradztwa umoŜliwiającego uzyskanie wiedzy  
i umiejętności potrzebnych do załoŜenia i prowadzenia działalności gospodarczej typu spin off/ 
spin out. Dodatkowo, udział uczestnika w szkoleniach i doradztwie jest zakończony 
sporządzeniem przez niego biznes planu oraz uzyskaniem certyfikatu/zaświadczenia 
potwierdzającego udział i zakończenie udziału w projekcie. 

Stosuje się do typu operacji nr 4 
2. Typ operacji nr 3 jest realizowany w projekcie wyłącznie z innym typem/typami operacji. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-5 
3. Minimalna wartość projektu wynosi 350 tys zł. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-5 
4. Grupę docelową w projekcie, w przypadku projektów skierowanych do osób, stanowią kobiety  

i męŜczyźni zamieszkujący (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) i/lub pracujący i/lub uczący się 
na terenie Województwa Małopolskiego. 

Stosuje się do typów operacji nr 3-4 
5. Grupę docelową w projekcie, w przypadku projektów skierowanych do przedsiębiorstw, 

stanowią przedsiębiorstwa prowadzące działalność na terenie Województwa Małopolskiego 
(posiadające tu siedzibę, oddział, filię). 

Stosuje się do typów operacji nr 1-2 
6. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiące. 

Stosuje się do typów operacji nr 1-5 
7. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę) na 

terenie Województwa Małopolskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdraŜanego projektu 
(dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych  
z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem realizującym projekt (personel 
zarządzający projektem wskazany we wniosku). 

Stosuje się do typów operacji nr 1-5 
8. Wydatki w ramach projektu ponoszone są w okresie jego realizacji, ale nie wcześniej niŜ od 

dnia złoŜenia przez wnioskodawcę wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.   
Stosuje się do typów operacji nr 1-5 

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

Kryteria strategiczne 
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1. Projekt zakłada realizację szkoleń i doradztwa w zakresie 
rozpoczynania własnej działalności gospodarczej typu spin off lub 
spin out wyłącznie w obszarach wskazanych w Regionalnej Strategii 
Innowacji Województwa Małopolskiego tj.  

� InŜynieria środowiska wraz z projektowaniem architektonicznym  
i przemysłowym 

� Infrastruktura techniczna i transport 
� Ochrona środowiska i krajobrazu 
� Energetyka odnawialna  
� InŜynieria materiałowa wraz z technologiami i technikami 

odlewniczymi oraz hutniczymi 
� Technologie i techniki w inŜynierii chemicznej 
� Technologie i techniki w budownictwie 
� Ochrona zdrowia – przemysł uzdrowiskowy, rekreacja i turystyka 
� Technologie medyczne 
� Biologia i biotechnologia  
� Edukacja w kształtowaniu kultury innowacji 
� Technologie i techniki informacyjne 

WAGA 20 

Stosuje się do typu operacji nr 4 
2. Projekt jest komplementarny z operacjami zrealizowanymi bądź 

realizowanymi w Działaniu 2.2 (Schemat A i/lub B) w ramach 
Małopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (MRPO). 

WAGA  10 

Stosuje się do typów operacji nr 1-2 
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PROJEKTY SYSTEMOWE  

 
 
Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych  
                                 i  modernizacyjnych  w regionie  
 
 
Projekty,  k tórych real izacja jest  kontynuowana 
 

Podwy Ŝszanie kwalifikacji mieszka ńców Małopolski w zakresie IT 

Typ projektów (operacji) 
realizowane w ramach 

projektu  

− badania i analizy dotyczące trendów rozwojowych i prognozowania zmian gospodarczych 
zachodzących w regionie, w szczególności tworzenia i likwidacji miejsc pracy oraz 
formułowania właściwych mechanizmów zaradczych, upowszechnianie wyników tych badań  
i analiz oraz związana z nimi wymiana informacji  

Beneficjent systemowy Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 
Departament Gospodarki i Społeczeństwa Informacyjnego 

Okres realizacji projektu 10.2008 – 06.2010 

Kwota 
poniesionych/planowanych 

wydatków w projekcie  

w 
latach 
2007-
2009 

660 000 PLN 
w 

roku 
2010 

400 000 PLN 
ogółem  

w 
projekcie 

1 060 000 PLN 

 
Projekty,  k tórych real izacja rozpocznie s i ę  w 2010 r .  
 

 
Nowy zawód i nowe umiej ętno ści szans ą małopolskich rolników 

 

Typ/typy projektów 
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

projektu 

−   szkolenia przekwalifikowujące i usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i 
zdobycia nowych umiejętności zawodowych (w tym indywidualne plany działań i pomoc w 
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia) 

  

Beneficjent 
systemowy 

Małopolski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Karniowicach / Dział Rozwoju Obszarów Wiejskich. 

Okres realizacji 
projektu 

11.2010 – 06.2013  
 

Kwota planowanych 
wydatków w 

projekcie  

w roku  
2010 

500.000 
(prefinansowanie) 

ogółem w 
projekcie 7.100.000 zł. 

 
 
Poddziałanie 8.1.4 Przewidywanie zmiany gospodarczej  
 
Projekty,  k tórych real izacja jest  kontynuowana 
 

Małopolskie Obserwatorium Gospodarki 

Typ projektów (operacji) 
realizowane w ramach 

projektu  

− badania i analizy dotyczące aktualnej sytuacji, trendów rozwojowych i prognozowania 
zmian społeczno-gospodarczych zachodzących w regionie oraz formułowania właściwych 
mechanizmów zaradczych, upowszechnianie wyników tych badań i analiz oraz związana  
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z nimi wymiana informacji  

Beneficjent systemowy Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego, 
Departament Gospodarki i Społeczeństwa Informacyjnego 

Okres realizacji projektu 09.2008 – 12.2014 

Kwota 
poniesionych/planowanych 

wydatków w projekcie  

w 
latach 
2007-
2009 

1 184 096,40 PLN 
w 

roku 
2010 

1 029 599,90 
PLN 

ogółem  
w 

projekcie 
7 000 000 PLN 

 
Małopolskie Obserwatorium Polityki Regionalnej – eta p I 

Typ projektów (operacji) 
realizowane w ramach 

projektu 

− badania i analizy dotyczące aktualnej sytuacji, trendów rozwojowych i prognozowania 
zmian społeczno-gospodarczych zachodzących w regionie oraz formułowania właściwych 
mechanizmów zaradczych, upowszechnianie wyników tych badań i analiz oraz związana  
z nimi wymiana informacji 

Beneficjent systemowy Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 
Departament Polityki Regionalnej 

Okres realizacji projektu 06.2008 – 12.2010 

Kwota 
poniesionych/planowanych 

wydatków w projekcie  

w 
latach 
2007-
2009 

1 200 000 PLN 
w 

roku 
2010 

800 000 PLN 
ogółem  

w 
projekcie 

2 000 000 PLN 

 
 
Poddziałanie 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacj i  
 
 
Projekty,  k tórych real izacja jest  kontynuowana  
 
 

Regionalny System Innowacji Województwa Małopolskie go. Projekt pilota Ŝowy 

Typy projektów (operacji) 
realizowane w ramach 

projektu 

− tworzenie, rozwój i aktualizacja Regionalnej Strategii Innowacji (RSI) poprzez: 
- studia, analizy, ekspertyzy 
- tworzenie i rozbudowę systemu monitorowania RSI. 

− wsparcie tworzenia i rozwoju sieci współpracy i wymiany informacji między naukowcami 
a przedsiębiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii na poziomie 
regionalnym i lokalnym, w szczególności poprzez: 
- kampanie informacyjne i imprezy słuŜące kojarzeniu partnerów i promocji transferu 
wiedzy i innowacji 

        - rozwój systemu komunikowania się i wymiany informacji.     

Beneficjent systemowy Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 
Departament Gospodarki i Społeczeństwa Informacyjnego 

Okres realizacji projektu 09.2008 – 08.2011 

Kwota 
poniesionych/planowanych 

wydatków w projekcie  

w 
latach 
2007-
2009 

2 299 035 PLN 
w 

roku 
2010 

1 905 136 PLN ogółem w 
projekcie 5 060 129 PLN 

 
Doctus – Małopolski fundusz stypendialny dla doktor antów 

Typ projektów (operacji) 
realizowane w ramach 

projektu 
- stypendia naukowe dla doktorantów kształcących się na kierunkach uznanych za 
szczególnie istotne z punktu widzenia rozwoju województwa (określonych w RSI)   
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Beneficjent systemowy 

 
Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości w Krakowie 

Okres realizacji projektu 06.2008 – 12.2015 

Kwota 
poniesionych/planowanych 

wydatków w projekcie  

w 
latach 
2007-
2009 

4 989 843,30 PLN 
w 

roku 
2010 

5 870 127 PLN 
ogółem  

w 
projekcie 

39 287 324,12 
PLN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROJEKTY SYSTEMOWE INNOWACYJNE  

 

 
D.3.1 Projekty innowacyjne testuj ące wdra Ŝane w trybie systemowym 

 
Instytucja 

odpowiedzialna za 
realizację 
projektów 

innowacyjnych: IP / 
IP2 

Wojewódzki Urząd Pracy/IP2 

Temat, w ramach 
którego 

realizowany jest 
dany projekt 

Tworzenie i wdraŜanie systemowych rozwiązań podwyŜszających innowacyjność  
i adaptacyjność pracowników i przedsiębiorstw na poziomie regionalnym 

Beneficjent 
systemowy 

Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 
Departament Gospodarki i Społeczeństwa Informacyjnego  

Okres realizacji 
projektu 

01.2010 - 12.2012 

Kwota 
planowanych 
wydatków w 

projekcie 

w roku 2010 2 614 590 PLN ogółem w 
projekcie 

9 000 000 PLN 
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D.3.2 Projekty innowacyjne testuj ące wdra Ŝane w trybie systemowym 

 
Instytucja 

odpowiedzialna 
za realizację 

projektów 
innowacyjnych: IP 

/ IP2 

Wojewódzki Urząd Pracy/IP2 

Temat, w ramach 
którego 

realizowany jest 
dany projekt 

Rozwijanie przedsiębiorczości akademickiej jako formy kształtowania innowacyjnych kadr nowoczesnej 
gospodarki oraz rozwiązania w zakresie wykorzystania wyników badań naukowych przez 
przedsiębiorców 

Beneficjent 
systemowy 

Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 
Departament Polityki Regionalnej 

Okres realizacji 
projektu 01.2010 – 12.2012 

Kwota 
planowanych 
wydatków w 

projekcie 

w roku 2010 4 000 000 PLN ogółem w 
projekcie 11 000 000 PLN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRZYDATNE ADRESY  

 
 
Punkty Informacyjne Europejskiego Funduszu Społeczn ego (EFS) w: 
  

- WUP Kraków,  Plac na Stawach 1, 30–107 Kraków, tel. 012 42 40 737,  
efs@wup-krakow.pl; 
 

- Zespole Zamiejscowym WUP Kraków w Nowym S ączu , ul. Węgierska 146, 33–300 Nowy 
Sącz, tel. 018 442 94 32, 018 442 91 25, ns.efs@wup-krakow.pl;   

 
- Zespole Zamiejscowym WUP Kraków w Tarnowie , al. Solidarności 5–9,  

33–100 Tarnów, tel. 014 626 95 43, efs.tarnow@wup-krakow.pl; 
 

Pomoc w przygotowaniu wniosków o dofinansowanie  moŜna uzyskać  
w Regionalnych O środkach Europejskiego Funduszu Społecznego (ROEFS):  
 

- Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego 
ul. Wałowa 2 
33-100 Tarnów 
Tel: 014 655 69 85, 014 655 68 96 
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Fax: 014 655 69 85 
e-mail: roefstarnow@gmail.com 
 

- FRDL Małopolski Instytut Samorz ądu Terytorialnego i Administracji  
w Krakowie 
ul. Szlak 73a 
31-153 Kraków  
Tel: 012 633 13 06, 012 633 51 54, 012 633 98 00 
Fax: 012 633 13 06, 012 633 51 54, 012 633 98 00 
e-mail: mistia@mistia.org.pl 
info_krakow@roEFS.pl 
 

- Fundacja Rozwoju Regionu Rabka w partnerstwie z Cen trum Biznesu Małopolski 
Zachodniej Sp. z o.o 
ul. Unii Europejskiej 10 
32-600 Oświęcim 
Telefon:033 876 28 12, 033 876 28 13  

         Fax: 033 876 28 15  
          e-mail: cbmz@cbmz.pl 

info_oswiecim@roefs.pl 
 

- Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych i O światowych CUMULUS w partnerstwie  
z Fundacj ą Wiedza i Przyszło ść  
ul. Węgierska 146a 
33-300 Nowy Sącz 
Telefon: 018 442 01 99 
Fax: 018 442 92 91 
e-mail: info_nowysacz@roEFS.pl 

 
 


