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Poddziatanie 7.1.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operacii) realizowane w
ramach projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Beneficjent systemowy

Osrodki Pomocy Spotecznej w Wojewodztwie Matopolskim (130)

Czy typ projektu (operacji) TAK X Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nales
do realizacji w trybie NIE uzasad?:ié
systemowym?
Okres realizacji projektu 01.2008 — 12.2013
Kwota 10621 4 a
— w latach w roku 15593 | ogdtem w
pomesmnych/planc_)war)ych 2007-2008 05,48 2009 713 PLN | projekcie 115 802 332,67 PLN
wydatkow w projekcie PLN
Nie Nie
Iai%f/\lljelfr?::y do twarde dotyc dotyc 5 e Nie dotyczy
%si niecia w 0 W) zy w el zy realizacji
il 2007-2008 | Nie 2009 Nie | o Ko
projektu miekkie S)(l)tyc S)(l)tyc Nie dotyczy
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typ/typy projektéw
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej
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Beneficjent systemowy Osrodki Pomocy Spotecznej w Wojewoddztwie Matopolskim (52)
Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do IZIS Jezni:el\;IyE
realizacji w trybie .,
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu 01.2009 — 12.2013
iz PEGOTEES) ACi 5 568 122,00 PLN BT 47 299 544,33 PLN
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty . .
planowane do twarde ok Nie dotyczy TGS Nie dotyczy
osiggniecia w 2009 realizacji
[anash miekkie Nie dotycz el Nie dotycz
projektu € yezy yezy
Kryteria dostepu

1. Minimalna (gwarantowana) wartos¢ projektu wynosi 50 590,26 zi

Uzasadnienie: Kwota 50 tys. zt jest sumag 10 zryczalttowanych kontraktow lub 25 uczestnikdw PAL. Przy takiej minimalnej kwocie mozliwa jest prawidtowa
realizacja dziatan z zakresu aktywnej integracji. Nalezy réwniez wzig¢ pod uwage fakt iz jest to budzet roczny, z ktérego beda tez pokrywane

inne koszty, zwigzane z realizacjg projektu, a nie dotyczace bezposrednio aktywnej integracji. Kazdy osrodek otrzyma dofinansowanie w

wysokosci 50 tys$ zt a pozostata kwota zostanie podzielona wg algorytmu okreslonego w dokumencie MRR ,Zasady przygotowania, realizacji i

rozliczania projektow systemowych OPS, PCPR oraz ROPS w ramach PO KL 2007-2013" z dnia 25.02.2008r. Spos6b podziatu srodkéw zostat

przyjety Uchwalg Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego Nr 851/08 z 23 wrze$nia 2008 r.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

2. Projekt realizowany przez OPS, ktérego wtasciwos¢ terytorialna obejmuje gmine miejsko — wiejska, w grupie docelowej ma co najmniej 30 % mieszkancéw

obszaréw wiejskich.

Przyjeta przez MRR dezagregacja wskaznikow dla Dziatania 7.1 PO KL, przewiduje, ze udziat mieszkancéw wsi wsrdd klientow pomocy

spotecznej objetych wsparciem w ramach projektéw ma wynie$¢ 73%. Oznacza to konieczno$é sformutowania wymogu odnosnie obejmowania

wsparciem mieszkancow terendw wiejskich przez OPS-y dziatajace na terenach miejsko — wiejskich, gdyz uczestnicy projektéw realizowanych

przez OPS-y dzialajgce wylgcznie na terenach wiejskich sg zbyt malo liczng grupg by na poziomie regionalnym osiagnaé¢ docelowg wartos¢
wskaznika.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
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Typltypy projektow
(operacji) realizowane w
ramach projektu

- Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Beneficjent systemowy

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie w Wojewodztwie Matopolskim (17)

Czy typ projektu (operaciji) TAK X Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nalez
do realizacji w trybie NIE uzasadﬁié
systemowym?
Okres realizacji projektu 01.2008 - 12.2013
Kwota 4 423 43 ,
— w latach 647 652, | w roku ogotem w
pomeswnych/planqwapych 2007-2008 | 57 PLN 2009 3,00 projekcie 75 786 131,19 PLN
wydatkéw w projekcie PLN
Rezultat Nie Nie
y twarde dotyc dotyc . Nie dotyczy
planowane do na koniec
osiggniecia w W L zy W e zy realizacji
agnie 2007-2008 | Nie 2009 Nie zac]
[anash miekkie dotyc dotyc el Nie dotycz
projektu € 2y y 2y y yezy

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si

e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typ/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

- Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Beneficjent systemowy

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie w Wojewddztwie Matopolskim (5)

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK X Jeiﬂ:el\zuyE
realizacji w trybie NIE e
systemowym?
Okres realizacji projektu 01.2009 — 12.2013
Kwotarplanowa.nyclj w roku 1347 344,00 PLN ogo}em w 22 637 415,81 PLN
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
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______________
Rezultaty . _

planowane do | fwarde . Nie dotyczy e D Nie dotyczy

osiggniecia w V\écr)%gu realizacji
ramach L . projektu .
projektu migkkie Nie dotyczy Nie dotyczy

Kryteria dostepu

1. Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 tys. zi
Szczegobtowe kryteria

) LM W zwigzku z tym, iz PCPR-y majg za zadanie wspiera¢ osoby w trudnej sytuacji i z wieloma problemami m.in. osoby niepetnosprawne, osoby
wyboru projektow opuszczajgce placéwki opiekunczo - wychowawcze, itp., a takze biorgc pod uwage, iz powiat obejmuje kilka gmin, zasadnym jest ustalenie

minimalnej kwoty projektu na poziomie 100 tys. zl, by moc objaé pomocg w sposéb kompleksowy jak najwieksza liczbe oséb. Sposéb podziatu
$rodkow zostat przyjety Uchwatg Zarzadu Wojewodztwa Matopolskiego Nr 851/08 z 23 wrze$nia 2008 r.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM
Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spote cznej"

L — Szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej, dziatajgcych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami oraz
Typltypy projektow ze specyfika realizowanych zadan
(operacji) przewidziane do

realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do IZIS X Jezﬂi:e'\;f
realizacji w trybie .,
systemowym? NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu 01.2009 — 12.2009

Kwota planowanych W roku 2 724 000,00 PLN ogolem w 2 724 000,00 PLN
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty - okoto 1000 beneficjentow
planowane do W roku ostatecznych w zakresie na koniec | - okoto 1000 beneficjentow ostatecznych w zakresie szkolen
osiggniecia w twarde 2009 szkolen realizacji | - okoto 30 szkolen
ramach - okoto 30 szkolen projektu - okoto 150 ustug doradczych
projektu - okoto 150 ustug doradczych
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- podniesienie kwalifikacji kadr

pomocy spotecznej. Szkolenia
dotyczace 2-ch blokéw
tematycznych:

1. rozwoju umiejetnosci
opracowania i realizacji
projektu, obstugi finansowej i

ksiegowe;.

2. rozwoju metodologii pracy - podniesienie kwalifikacji kadr pomocy spotecznej. Szkolenia dotyczace 2-ch blokéw tematycznych:

socjalnej, gtdwnie w odniesieniu 1. rozwoju umiejetnosci opracowania i realizacji projektu, obstugi finansowej i ksiegowe;.

do rozwoju form aktywnej 2. rozwoju metodologii pracy socjalnej, gléwnie w odniesieniu do rozwoju form aktywnej integraciji,
miekkie integracji, m.in. kontraktu m.in. kontraktu socjalnego, programu aktywnosci lokalnej, aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb

socjalnego, programu niepetnosprawnych, a takze dziatan skierowanych na rozwoj ES.

aktywnosci lokalnej, aktywizacji Ponadto szkolenia majg dotyczy¢ rozwoju warsztatu pracy pracownika socjalnego w zakresie

spotecznej i zawodowej os6b nowych metod i technik pracy socjalnej.

niepetnosprawnych, a takze
dziatan skierowanych na rozwgj
ES.

Ponadto szkolenia majg
dotyczy¢ rozwoju warsztatu
pracy pracownika socjalnego w
zakresie nowych metod i
technik pracy socjalnej.
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C. Wskazniki monitorowania Dziatania 7.1

C. Wskazniki monitorowania Dziatania

Warto $¢ wska znika do

realizowanych projektéw

Nr Dziatania Nazwa wska znika L
osi gagni ecia w roku 2009

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej, ktérzy
zakonczyli udziat w projektach dotyczacych 2700
aktywnej integracji
- w tym osoby z terenéw wiejskich 1890
Liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji
spotecznej bezposrednio zajmujacych sie aktywng

Dziatanie 7.1 integra?jg, thrzy w vyynikg wsparcia Z EFS 600
podniesli swoje kwalifikacje w systemie
pozaszkolnym
Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej
objetych kontraktami socjalnymi w ramach 2400

Inne wskazniki okres$lone przez Instytucje
Posredniczgcyg
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KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

LP. Konkursu: | A1

Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw. | | 1 kw. | x | 11 kw. | | vkw. |

Typ konkursu

Otwarty

Zamkni ety X

Typ/typy projektow (operaciji)
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

1. wsparcie (m.in. prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe) dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej, w tym: centréw integraciji
spotecznej, klubow integracji spotecznej, zakladéw aktywnosci zawodowej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno — zawodowej
(ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatéw terapii zajeciowej,

2. kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych dla oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym,

staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy,

poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne, prowadzgce do integracji spotecznej i zawodowej, skierowane do 0s6b zagrozonych

wykluczeniem i ich otoczenia,

5. rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy

socjalnej, centrow aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, couchingu, treningu pracy),

rozwoj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy,

rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,

wsparcie tworzenia i dziatalnosci sSrodowiskowych instytuciji aktywizujgcych osoby niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie,

promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

0.wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej miodziezy (Swietlice $rodowiskowe w tym z programem

socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe) potaczonych z realizacjg dziatlan w zakresie reintegracji zawodowej i spolecznej,

11.rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno — spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie regionalnym i lokalnym.

hw

Boo~No

Szczegdtowe kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Grupe docelowg w projekcie stanowia:

a) osoby zamieszkujace — zgodnie z rozumieniem Kodeksu Cywilnego — i/lub uczace sie i/lub pracujgce na terenie Wojewddztwa

Matopolskiego,
i/lub
b) instytucje pomocy i integracji spotecznej, i/lub ich pracownicy i/lub partnerzy spoteczni i gospodarczy z terenu Wojewodztwa Matopolskiego.

Kryterium to ma zagwarantowaé, iz dziatania projektowe przyczynig sie do
poprawy sytuacji w obszarze integracji spotecznej w wojewodztwie.
Beneficjent musi wskazaé, iz projekt jest kierowany do wymienionej kategorii. Stosuje sie do

Uzasadnienie: Beneficjent weryfikuje spetienie kryterium na podstawie os$wiadczenia | typu/typow operacji 1-11
uczestnika projektu, a w przypadku os6b niepemoletnich — o$wiadczenia (nr)
rodzica.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

2. Minimalna wartos¢ projektu wynosi 350 tys. zt

Minimalna warto$¢ projektu okreslona na tym poziomie ma na celu
zagwarantowanie realizacji dtuzszych projektéw i objecie wsparciem wigkszej
liczby 0s6b.

Stosuje sie do 1-11

i
&,pu»‘t-ypew-epeﬁa\,,.
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| (kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku). | |

3. Beneficjent sktada w konkursie tylko 1 wniosek.

Kryterium to sprzyja kompleksowosci i spéjnosci wsparcia udzielanego w Stosuje sie do
ramach jednego projektu. Dodatkowo kryterium ma zapobiec sztucznemu typu/typow operacji
Uzasadnienie: dzieleniu przez beneficjenta projektu na mniejsze w celu unikniecia (nr) 1-11

koniecznosci wniesienia zabezpieczenia innego niz weksel in blanco.
(kryterium weryfikowane na podstawie Lokalnego Systemu Informatycznego).

4. Projekt kompleksowy uwzgledniajacy realizacje wsparcia w ramach typu ,kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikac;ji i
kompetencji zawodowych dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,” lub ,poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne,
prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej, skierowane do oséb zagrozonych wykluczeniem i ich otoczenia”, z innymi formami wsparcia (inne typy
operacji).

Osoby wykluczone spotecznie czesto doswiadczajg dysfunkcji w roznych
dziedzinach swojego zycia, zatem objecie grup docelowych wsparciem o
charakterze kompleksowym powinno przyczyniaé sie do poprawy ich
spotecznego funkcjonowania i jednoczes$nie umozliwia¢é dazenie do
ekonomicznej niezaleznosci.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

Stosuje sie do
typu/typdw operacji 2,4
(nr)

Uzasadnienie:

5. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy, jednakze projekt moze by¢ realizowany nie diuzej niz do 31 grudnia 2011 r.

Maksymalny okres realizacji projektu zostat okreslony do 31 grudnia 2011,
zgodnie z regutg n+3 zarzadzania finansowego Funduszy Strukturalnych.
Ponadto ograniczony czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom

precyzyjnie zaplanowa¢ przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie Stosuje sie do
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektéw. | typu/typéw operacji 1-11
Jednoczesnie proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby (nr)

obja¢ wszystkich beneficjentow zaktadanymi formami wsparcia i podjaé
odpowiednie dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

6. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe) na terenie Wojewodztwa Matopolskiego, z dostepng petng
dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektu wskazany we wniosku).

Lokalizacja biura projektu w wojewddztwie matopolskim utatwi zaréwno

rekrutacje Stosuje sie do
Uzasadnienie: do projektu, jak i p6zniejsze kontakty uczestnikéw projektdéw z beneficjentem | typu/typéw operacji | 1-11
realizujgcym projekt. (nr)

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

Kryteria strategiczne

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z instytucjami zajmujgcymi sie integracjg spoteczng - Centrami Integracji

Spotecznej, Zakltadami Aktywnos$ci Zawodowej, klubami Integracji Spotecznej oraz spétdzielniami socjalnymi. s 4 pkt
Instytucje zajmujace sie integracjg spoteczng posiadajg doswiadczenie w Stosuje sie do
pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym oraz stosujg metody | typu/typéw operacji
Uzasadnienie: pracy, ktére w sposdéb praktyczny dajg mozliwos¢ osiagniecia kompetenciji (nr) 1-11

spotecznych i zawodowych przez osoby z grup docelowych.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

2. Projekt zaktada realizacje stazy, subsydiowanego zatrudnienia i zajec¢ reintegracji zawodowej u pracodawcy. WAGA 4 pkt

Wskazane w tym typie projektow formy wsparcia zapewniajg wysoka
efektywnos¢ zatrudnieniowg ksztattujgc umiejetnosci, ktére utatwig osobom

Uzasadnienie: ; A . . .
objetym nimi wejscie na otwarty rynek pracy, a jednocze$nie wzmacniaja

Stosuje sie do 1-11

TR 20TV ol
Ty oty oy O eTeteyT
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potencjat kadrowy instytucji dziatajgcych w obszarze integracji spotecznej.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

—,A,A, Y ]

spotecznej wynosi powyzej 10%.

3. 100 % uczestnikdéw projektu zamieszkuje obszar powiatu, na ktérym odsetek mieszkancéw korzystajacych z pomocy

WAGA

4 pkt.

Uzasadnienie:

Odsetek klientow pomocy spotecznej w poszczegoinych powiatach jest
zréznicowany. Podejmowane dziatania sa kierowane do obszaréw o
najwyzszym odsetku mieszkancow bedacych klientami pomocy spoteczne;j.
(kryterium weryfikowane na podstawie danych opublikowanych w raporcie
Wojewddztwo Matopolskie 2007 r. - opracowanych na podstawie danych
sprawozdania MPiPS-03 I-XIl 2007 (stan na dzier 31.X11.2007), danych
Urzedu Statystycznego — Bank Danych Regionalnych 2007).

Stosuje sie do
typu/typdw operacji
(nn)

1-11

niepetnosprawnych, wypracowanego na

4. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu ustug asystenckich w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb

podstawie zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL.

WAGA

4 pkt.

Uzasadnienie:

W efekcie realizowanych w programie EQUAL projektéw wypracowane
zostaty innowacyjne modele i metody (rezultaty), ktére powinny by¢
wprowadzone do powszechnego zastosowania. W$rdd tych rezultatow sa
réwniez modele ustug asystenckich w zakresie aktywizacji zawodowej i
spotecznej oséb niepenosprawnych, ktoérych zastosowanie bedzie
premiowane dodatkowymi punktami w ramach niniejszego kryterium. Wybor
odpowiedniej metody badz modelu (w ramach wskazanego obszaru) jest
dowolny i zalezy od specyfiki i charakteru przygotowywanego przez
beneficjenta projektu. Informacje na temat mozliwych do zastosowania modeli
i metod (rezultatéw) znalez¢ mozna na stronie internetowej
http://www.equal.org.pl

Biorac pod uwage doswiadczenia z realizacji projektéw wspoffinansowanych z
EFS w latach 2004-2006, pozadanym jest wykorzystanie w projekcie metod i
modeli wypracowanych w ramach PIW EQUAL.

(Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Beneficjent musi wskazac¢ we wniosku o dofinansowanie z jakiej metody bgdz
modelu (rezultatu) EQUAL korzysta).

Stosuje sie do
typu/typow operacji
(nr)

1-11

5. Minimum 50 % $rodkéw w ramach

cross-financingu jest przeznaczona na adaptacje infrastruktury utatwiajacej

osobom niepetnosprawnym dostep do udziatu w projekcie.

WAGA

4 pkt.

Uzasadnienie:

Okreslenie kryterium ma na celu utatwienie dostepu dla oséb
niepetnosprawnych w projekcie. Wydatki ponoszone w ramach cross-
financingu powinny zosta¢ przeznaczone przede wszystkim na zapewnienie
realizacji zasady réwnosci szans, w szczegoélnosci w odniesieniu do potrzeb
0sob niepetnosprawnych.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

Stosuje sie do
typu/typéw operacji
(nr)

1-11
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Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
Matopolskie Obserwatorium Polityki Spotecznej

Typltypy projektow - prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spolecznej w regionie (w tym dziatan majgcych na celu przygotowanie i
(operagcji) realizowane w wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych)

ramach projektu

Beneficjent systemowy Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
Czy typ projektu (operacji) TAK Jeseli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nalezy IP dokonata w latach 2007 — 2008, za zgoda 1Z, zmiany trybu realizowania projektu z konkursowego (jak przewidziano w SZOP)
do realizacji w trybie NIE X T na systemowy.
systemowym?
Okres realizacji projektu 07.2008 — 06.2011
Kwota w latach w a
poniesionych/planowanych 2007- 437P5L81\? 46 roku 1 04;Z£6’50 0?3;2 i\év 3393 938,71PLN
wydatkéw w projekcie 2008 2009 proj
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e —

-Badanie -Ogélnodostepne - Badania identyfikujgce potrzeby informacyjne realizatoréw polityki spotecznej w regionie
identyfikujgce narzedzie -Ogolnodostepne narzedzie jednoczace informacje z obszaru polityki spotecznej
potrzeby jednoczace -Ogolnodostepna baza danych instytucji pomocy i integracji spotecznej w regionie
informacyjne informacje z -Badania i publikacje bedace pogtebiong analiza wybranych obszaréw sytuacji spotecznej w
realizatoréw obszaru polityki regionie
polityki spotecznej -Regionalne konferencje informacyjne
spotecznej w -Ogo6lnodostepna -Publikacje promujace produkty projektu
regionie baza danych -Szkolenia nt. diagnozowania probleméw spotecznych i korzystania zasobéw informacyjnych
- instytucji pomocy projektu dla kadr pomocy i integracji spotecznej
OgoInodostepn i integracji -Badanie ewaluacyjne oddziatywania projektu
e narzedzie spotecznej w
jednoczace regionie -Badania dostarczajace informacji wspierajacych efektywne wykorzystanie srodkéw Priorytetu
informacje z -Badania i VII PO KL w regionie
obszaru publikacje
polityki bedace -Model ewaluacji polityk i programéw spotecznych
spotecznej pogtebiong -Podrecznik ewaluacji polityk i programoéw spotecznych.
- analizg
OgoInodostepn wybranych
a baza danych obszaréw
instytucji sytuacji
pomocy i spotecznej w
Rezultaty twarde integracji _ regio_nie
planowane do w latach spo_lec_znej w w -Reglonalr_1a na koniec
osiggniecia w 2007- | reglonme roku | konferencja realizacji
ramach 2008 2009 | Informacyjna projektu
projektu -PubllkaCJa
promujaca
produkty projektu
-Badanie
dostarczajace
informacji
wspierajacych
efektywne
wykorzystanie
Srodkow
Priorytetu VII PO
KL w regionie
-Model ewaluacji
polityk i
programow
spotecznych
- Rozwinieta - Rozwinieta sie¢ - Rozwinieta sie¢ wspotpracy regionalnych projektéw informacyjno - badawczych
sie¢ wspotpracy - Wzrost wiedzy o problemach spotecznych w regionie utatwiajacy planowanie lokalnych
miekkie wspOtpracy regionalnych polityk i programoéw spotecznych
regionalnych projektow - Zwiekszenie kompetencji kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej w zakresie
projektow informacyjno - diagnozowania problemdéw spot. i korzystania zasobéw informacyjnych projektu
Strona 12 z 30




informacyjno - badawczych - Ulatwiona identyfikacja i kontakt z instytucjami pomocy i integracji spotecznej w regionie
badawczych - Wzrost wiedzy o - Wzrost wiedzy o potrzebach i problemach zwigzanych z realizacjg Priorytetu VII POKL w
- Utatwiona problemach regionie

identyfikacja i spotecznych w - Utatwione planowanie adekwatnych do potrzeb regionalnych szkoleniowych projektow
kontakt z regionie systemowych ROPS

instytucjami utatwiajacy - Ulatwiona ocena lokalnych strategii i programéw spotecznych

pomocy i planowanie
integraciji lokalnych polityk i
spotecznej w programoéw
regionie spotecznych

- Ulatwiona
identyfikacja i
kontakt z
instytucjami
pomocy i
integracji
spotecznej w
regionie

- Wzrost wiedzy o
potrzebach i
problemach
zwigzanych z
realizacjg
Priorytetu VII
POKL w regionie
- Ulatwione
planowanie
adekwatnych do
potrzeb
regionalnych
szkoleniowych
projektow
systemowych
ROPS

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
~Samodzielne zycie” — program aktywizacji mlodzie 2y z matopolskich o $rodkéw wychowawczych

1.kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
2.poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej, skierowane do o0s6b zagrozonych
wykluczeniem i ich otoczenia

Typltypy projektow 3.rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy
(operacji) realizowane w 4.rozwéj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy socjalnej,
ramach projektu centréw aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, couchingu, treningu pracy)

5.promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
6.wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej miodziezy ($wietlice Srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym,
kluby srodowiskowe) potgczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej”
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7.prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dziatah majacych na celu przygotowanie i wdrazanie
gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych)

Beneficjent systemowy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego - Departament Edukacji i Sportu

Czy typ projektu (operacji) TAK
zostat przewidziany w SzOP Jezeli NIE — IP dokonata w latach 2007 — 2008, za zgodg 1Z, zmiany trybu realizowania projektu z konkursowego (jak przewidziano w
do realizacji w trybie NIE X nalezy uzasadni¢ SZOP) na systemowy.
systemowym?
Okres realizacji projektu 08.2008 — 09.2010
N w latach w roku ez
poniesionych/planowanych 2007-2008 370 000 PLN 2009 976 126 PLN w 2 000 000 PLN
wydatkéw w projekcie projekcie
-liczba wychowankéw prowadzacych -liczba wychowankéw prowadzacych -4 Programy Aktywizacji Wychowankéw
samodzielne gospodarstwa domowe samodzielne gospodarstwa domowe w wdrozone przez miodziezowe osrodki
-10 ramach projektu. — 10 wychowawcze w Malopolsce
-$wiadectwa ukonczenia zaje¢, kursow i
-$wiadectwa ukonczenia zaje¢, kursow szkolen majacych na celu rozwijanie
i szkolen majacych na celu rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz
twarde niezbednych na rynku pracy oraz umozliwiajgce nabycie lub podniesienie
umozliwiajgce nabycie lub podniesienie kwallifikacji i kompetencji zawodowych —
kwalifikacji i kompetencji zawodowych- 370
189 -liczba wychowankéw prowadzacych
samodzielne gospodarstwa domowe w
-scenariusze zaje¢ przeznaczone dla ramach projektu — 20
osrodkéw wychowawczych - 14 -stworzenie programéw rozwoju MOW - 4
ol aiiwg:éyd o -zwiekszenie dgstqu wychowankéw - wzrost pqczucia odpowiedzialnosci na -nabygie qmiethnos’ci skutecznego
osiagniecia w w latach czterech mtodziezowych osrodkéw w roku | spotecznej wychow§nkéw MOW kon!ec _ | starania si¢ o prace, _
e 2007-2008 Wychovyaw_czych w Matopolsce do 2009 | - wzrost kompetencji zawodowych rea!lzaCJl -nabycie umleJQtno__éu budoqula
projektu zatrudnienia; MOwW projektu pozytywnych relacji z otoczeniem
-podniesienie $wiadomosci uczestnikéw - podniesienie umiejetnosci budowanych na zasadach uczciwosci i
projektu w zakresie integracji i potrzeby spotecznych wychowankéw MOW sprawiedliwosci
aktywnosci spotecznej niezbednych do zwigzanych z prowadzeniem -podniesienie poziomu motywacji do nauki
funkcjonowania na rynku pracy; samodzielnego zycia i zdobywania nowych umiejetnosci
-wzrost Swiadomosci znaczenia - poprawa umiejetnosci zawodowych
miekkie umiejetnosci petnienia rél spotecznych; interpersonalnych -stworzenie nowoczesnych narzedzi

-podniesienie zdolnosci samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie

- wzmocnienie funkcji wychowawczych
Mtodziezowych osrodkéw
Wychowawczych

- rozwoj metod ksztatcenia w MOW

metodycznych i dydaktycznych w
zarzadzaniu osrodkami wychowawczymi
- wzrost poczucia odpowiedzialnosci
spotecznej wychowankéw MOW

-wzrost kompetencji zawodowych MOW
-podniesienie umiejetnosci spotecznych
wychowankéw MOW zwigzanych z
prowadzeniem samodzielnego zycia
-poprawa umiejetnosci interpersonalnych
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-wzmocnienie funkcji wychowawczych
Mtodziezowych osrodkow
Wychowawczych

-rozwdj metod ksztatcenia w MOW

B1.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
ABC Gospodarki Spotecznej

Typl/typy projektéw
(operacji) realizowane w
ramach projektu

-wsparcie (m.in. prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe) dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej, w tym: centréw
integracji spotecznej, klubow integracji spotecznej, zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej (ktorych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$é gospodarcza),

- kursy i szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

- poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej, skierowane do os6b
zagrozonych wykluczeniem i ich otoczenia,

- rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy
socjalnej, centréw aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, couchingu, treningu pracy),

- rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy.

Beneficjent systemowy

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Zespét Projektu ABC

Partnerzy:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,KLUCZ”
2. Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL”

Czy typ projektu (operacji)

zostat przewidziany w SzOP TAK Jeiﬂ:el\zuyE B IP dokonata w latach 2007 — 2008, za zgoda 1Z, zmiany trybu realizowania projektu z konkursowego (jak przewidziano w SZOP)
do realizacji w trybie NIE X T na systemowy.
systemowym?
Okres realizacji projektu 05.2008 - 01.2011
oniesionychiplanowanych | W1aECh | 9333790 | L L oo | 204697300 | oglem w 4999 931,00 PLN
P ych/planowany; 2007-2008 | 0 PLN PLN projekcie :
wydatkow w projekcie
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Rezultaty
planowane do
osiggniecia w

ramach
projektu

twarde

w latach
2007-2008

zorganizo
wanie
,Osrodka
Coachingu
"~ centrum
metodolog
iczno-
szkolenio
wego przy
WUP
organizac
ja
szkolenia
w zakresie
modelu
TZW dla
ok. 16
o0s6b
zatozenie
Inkubatoré
w ES-
organizacj
a 2-ch
siedzib
Inkubatora
ES oraz
Inkubatora
rozproszo
nego
organizac
ja
konferencj
| —
otwierajac
ej. projekt

zwiekszen
ie liczhy
podmioté
w
aktywizaciji
spotecznej
i
zawodowe

w roku 2009

-wypracowanie
2 modeli TZW
dla wybranych
grup
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

- praca z
wybrang grupa,
defaworyzowa
ng na rynku
pracy z
wykorzystanie
m modeli TZW;
- wypracowani
e i wdrozenie
modelu
Inkubatora ES
- szkolenia i
doradztwo dot.
zaktadania i
prowadzenia
podmiotéw ES
—dla ok. 350
0sob,

- min. 2 nowe
podmioty
(nowe
inicjatywy ES)
dzialajace na
rzecz integraciji
spotecznej
zaw. w
Inkubatorach

- organizacja
spotkan
informacyjno-p
romocyjnych
dot.
wypracowanyc
h modeli pracy
z BO oraz
Inkubatoréw
ES - dla ok.
160 os6b,

na koniec
realizacji
projektu

-

- zorganizowanie ,Osrodka Coachingu’- centrum metodologiczno- szkoleniowego przy
WUP

- ok. 16 0s0b z instytucji partnerskich ukonczy szkolenia z zakresu modelu TZW;

- wypracowanie 2 modeli TZW dla wybranych grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

- praca zgodnie z modelami z ok. 346 osobami zagrozonymi wykluczeniem spot.;

- ok. 1,5 tys. egz. publikacji dot. modeli TZW oraz metodyki szkolen w tym zakresie

- min. 173 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym (50% zakwalifikowanych do
objecia coachingiem) ukonczy proces coachingu;

- wypracowanie i wdrozenie modelu Inkubatora ES - organizacja 2 siedzib Inkubatora
ES oraz Inkubatora rozproszonego,

- szkolenia i doradztwo dot. zakladania i prowadzenia podmiotéw ES — min. 192 os.
(80% uczestnikow szkolen ukonczy szkolenia

- min. 4 nowe podmioty (howe inicjatywy ES) dziatajgce na rzecz integracji spotecznej
zaw. w Inkubatorach;

-min. 160 os6b skorzysta z doradztwa w ramach dziatan Inkubatoréw ES;

- 500 egz. Publikacji zawierajacej model inkubatora ES;

- organizacja spotkan informacyjno-promocyjnych dot. modeli coachingu i Inkubatoréw
ES - dla ok. 360 0s6b,

- organizacja 2 konferencji: otwierajacej i zamykajacej projekt, m.in. dla przedstawicieli
wiadz lokalnych oraz instytucji rynku pracy.

- zwiekszenia liczby podmiotéw aktywizacji spotecznej i zawodowej w regionie
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regionie;-
- - - Podwyzszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
Podwyzsz Podwyzszenie spotecznym ;
enie aktywnosci - wyzsza motywacja i aktywno$¢ zawodowa i spot. BO, wyzsze poczucie wiasnej
s aktywnosc zawodowej i wartosci,
miekkie ) : . - P
i spotecznej - wyzsze umiejetnosci interpersonalne,
zawodowe 0s6b - wyzszy poziom wiedzy nt. ES ws$réd uczestnikdéw szkolen i doradztwa,
ji zagrozonych - zainicjowanie procesu budowy partnerstwa w projekcie, takze pomiedzy wtadzami
spotecznej wykluczeniem lokalnymi, PUP,OPS, NGO dzieki wspotpracy w trakcie rekrutacji i prowadzenia

jw
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-

0SGb spofecznym Inkubatoréw,
zagrozony - wyzsza - wyzszy poziom wiedzy nt. modeli TZW i podmiotéw ES.
ch motywacja i
wykluczen aktywnos¢
iem zawodowa i
spoteczny spot. BO,
m wyzsze
poczucie
- zainicjow wiasm,ajl
anie wartosci,
procesu -wyzsze
budowy umiejetnosci
partnerstw interpersonaln
aw e
projekcie, - Wyzszy
takze poziom wiedzy
pomigdzy nt. ES wsrod
wladzami uczestnikbéw
lokalnymi, szkolen i
PUP,OPS, doradztwa,
NGO - zainicjowanie
dzieki procesu
wspotprac budowy
y w trakcie partnerstwa w
rekrutacji i pI’OJ.EI(CIG,
prowadze takze
nia pomledzy
Inkubatoré whadzami
w lokalnymi,
- Wyzszy PUP,OPS,
poziom NGO dzieki
wiedzy nt. wspOtpracy w
model trakcie
TZW i rekrutacji i
podmiotd prowadzenia
w ES. Inkubatoréw,
wyzszy poziom
wiedzy nt.
modeli TZW i
podmiotéw ES.
Poddziatanie 7.2.2
LP. Konkursu: | A1 Planowany termin ogtoszenia konkursu | I kw. [ ] Il kw. [ ] nnkw. [ x | wvkw. |
Otwarty X
Typ konkursu Zamkni oty
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Typ/typy projektéw (operacji)
przewidziane do realizacji w ramach
konkursu

——A, Y —_—______ ]

1. Wsparcie finansowe dla utworzenia i funkcjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej, Swiadczacych nastepujace ustugi:

a) ustugi prawne, ksiegowe, marketingowe, doradztwo finansowe

b) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej

c) rozwoj partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;.

Szczegdtowe kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Grupe docelowg w projekcie stanowia:

ilub

a) osoby zamieszkujace — w rozumieniu Kodeksu Cywilnego — i/lub uczace sie i/lub pracujace na terenie Wojewddztwa Matopolskiego,

b) podmioty ekonomii spotecznej i/lub instytucje rynku pracy i/lub pomocy i integracji spotecznej z terenu Wojewddztwa Matopolskiego

Kryterium to ma zagwarantowac, iz dziatania projektowe przyczynig sie do
poprawy sytuacji w obszarze integracji spotecznej w wojewddztwie. Beneficjent
musi wskazac, iz projekt jest kierowany do wymienionej kategorii. Beneficjent
weryfikuje spetnienie kryterium na podstawie oswiadczenia uczestnika projektu, a

Uzasadnienie w przypadku oséb niepetnoletnich — oswiadczenia rodzica. Stosuje sie do 1
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisOw we wniosku). typu/typow operacji (nr)
2. Minimalna warto$¢ projektu wynosi 1 min zt.
Okreslenie minimalnej wartosci na tym poziomie, przyczyni sie do przygotowania L
L A . AT e e o Stosuje sie do
Uzasadnienie projektéw, ktére umozliwig sfinansowanie wielu dobrej jakosci ustug. p . 1
. . . L . typu/typow operacji (nr)
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisbw we wniosku).
3. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy, jednakze projekt moze by¢ realizowany nie dtuzej niz do 31 grudnia 2011 r.
Maksymalny okres realizacji projektu zostat okreslony do 31 grudnia 2011,
zgodnie z regulg n+3 zarzadzania finansowego Funduszy Strukturalnych.
Ponadto ograniczony czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom precyzyjnie
zaplanowaé¢ przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz L
Lo : . 3 . L - Stosuje sie do
Uzasadnienie: sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektéw. Jednoczesnie 1

proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objg¢ wszystkich ETUTEEn GEErEE] ()

beneficjentéw zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisobw we wniosku).

4. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe) na terenie Wojewddztwa Matopolskiego, z dostepna petng
dokumentacjg wdrazanego projektu (dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym
wsparciem) oraz z kluczowym personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektu wskazany we wniosku).

Uzasadnienie

Lokalizacja biura projektu w wojewddztwie utatwi zaréwno rekrutacje do projektu, | Stosuje sie do 1
jak i pézniejsze kontakty beneficjentdéw ostatecznych z beneficjentem typu/typow operacji (nr)
realizujgcym projekt.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

Kryteria strategiczne

1.

Projekt zapewnia wykorzystanie modeli osrodkéw wspierania przedsiebiorczosci spotecznej,

zaprojektowanych na podstawie osrodkow testowanych i zwalidowanych w ramach PIW EQUAL. AR 10 pkt.
W efekcie realizowanych w programie EQUAL projektow wypracowane zostaty
Uzasadnienie innowacyjne modele i metody (rezultaty), ktére powinny by¢ wprowadzone do Stosuje sie do 1

typu/typow operacji (nr)
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powszechnego zastosowania. Wsrdd tych rezultatéw sa rowniez modele
osrodkéw wspierania przedsiebiorczosci spotecznej, ktérych zastosowanie
bedzie premiowane dodatkowymi punktami w ramach niniejszego kryterium.
Wybor odpowiedniej metody bgadZz modelu (w ramach wskazanego obszaru) jest
dowolny i zalezy od specyfiki i charakteru przygotowywanego przez beneficjenta
projektu. Informacje na temat mozliwych do zastosowania modeli i metod
(rezultatow) znalez¢ mozna na stronie internetowej http://www.equal.org.pl
Biorac pod uwage doswiadczenia z realizacji projektéw wspoéffinansowanych z
EFS w latach 2004-2006, pozadanym jest wykorzystanie w projekcie metod i
modeli wypracowanych w ramach PIW EQUAL.

(Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.
Beneficjent musi wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie z jakiej metody bgdz
modelu (rezultatu) EQUAL korzysta).

2. Minimum 50 % s$rodkéw w ramach cross-financingu jest przeznaczona na adaptacje infrastruktury utatwiajacej WAGA 4 pkt.
osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.

Okreslenie kryterium ma na celu utatwienie dostepu dla oséb niepetnosprawnych
w projekcie. Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powinny zostaé
Uzasadnienie przeznaczone przede wszystkim na zapewnienie realizacji zasady réwnosci
szans, w szczegOIlnosci w odniesieniu do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

Stosuje sie do
typu/typow operacji (nr)

Projekt, ktérego realizacja jest kontynuowana

1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej — Etap |

Typ/typy projektow
(operaciji)
realizowane w
ramach projektu

Wsparcie finansowe dla utworzenia i funkcjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej, Swiadczacych nastepujace ustugi:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zalozenia i prowadzenia dziatalnosci w sektorze
ekonomii spotecznej

- rozwoj partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej

- promocje ekonomii spolecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spolecznej.

Beneficjent
systemowy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

Czy typ projektu
(operacji) zostat
przewidziany w
SzOP do realizacji
w trybie
systemowym?

TAK

Jezeli NIE —
nalezy
NIE X uzasadni¢

IP dokonata w latach 2007 — 2008, za zgoda 1Z, zmiany trybu realizowania projektu z konkursowego (jak przewidziano w SzOP)
na systemowy.

Okres realizacji
projektu

07.2008 - 06.2011

Kwota
poniesionych/plano
wanych wydatkow

w projekcie

W ogote
latach | 504 000,00 PLN | roku | 138046400PLN | MW
2007- projek
2009 :
2008 ce

4167 309,40 PLN

Strona 20 z 30




Rezultaty
planowan
e do
osiggnieci
aw
ramach
projektu

tward

latach
2007-
2008

-wypracowana
koncepcja
funkcjonowania
Matopolskiego Paktu
na Rzecz Ekonomii
Spotecznej jako
inicjatywy dziatajacej
narzecz rozwoju ES i
skupiajacej podmioty
z sektora
pozarzgdowego,
prywatnego i
publicznego

-wypracowana
koncepcja wspotpracy
Z lokalnymi
partnerstwami w
zakresie ES jako
narzedzia rozwoju
lokalnego

-powstanie i
dziatalnos¢ punktu
konsultacyjno-
informacyjnego dla
PES i podmiotéw
zainteresowanych
utworzeniem PES

roku
2009

-utworzona platforma
wymiany informacji o
przedsiewzieciach ES w
ramach Paktu

-min. 24 org.
Wspoidziatajace w
ramach partnerstw
objete wsparciem
szkoleniowo-
doradczym,
-opracowane materiaty
informacyjne dla
partnerstw lokalnych z
zakresu ES (m.in. jak
zaktadac i prowadzi¢
PES)

-baza informaciji nt.
inicjatyw i projektow z
zakresu ES w regionie
(wortal)

- baza PES i organizacji
dzialajgcych w
otoczeniu PES w
Malopolsce
(charakterystyka,
zakres dziatalnosci,
specjalizacja iin.)
-opracowane materiaty
informacyjne dla
pracownikow instytucji
pomocy spotecznej i
rynku pracy z zakresu
ES (jak zaktadac i
prowadzi¢ PES, jak
wspieraé beneficjentéw
chcacych zatozy¢ PES)
— dwa pakiety

-ok. 500 studentéw
wyzszych uczelni
zaznajomionych z ideg
ES (organizacja
Tygodnia ES na uczelni
WyZzszej)

-min. 10 PES objetych
wsparciem
szkoleniowo-doradczym
-min. 30 os.
pracujacych w PES

na
konie
c
realiz
acji
projek
tu

-

-9 wspolnych inicjatyw w zakresie ES (m.in. szkolenia, warsztaty, seminaria, konsultacje
dokumentéw strategicznych i aktéw prawnych) w ramach Paktu

-zaangazowanie min. 4 lokalnych partnerstw w dziatania na rzecz rozwoju ES

-8 inicjatyw podjetych na rzecz ES w ramach partnerstw lokalnych

-ok. 100 os6b wchodzacych w sktad partnerstw lokalnych, objetych wsparciem szkoleniowo-
doradczym z zakresu ES.

-182 OPS | PCPR oraz 21 urzedéw pracy objetych ofertg wsparcia szkoleniowo-doradczego
nt. ES jako systemu wsparcia 0s. zagrozonych wykluczeniem spotecznym

-ok. 300 pracownikéw OPS, PCPR i urzedéw pracy objetych szkoleniami z zakresu ES
(m.in. dostepne formy org.-prawne, pomoc w zaktadaniu PES)

-min. 30 PES objetych wsparciem szkoleniowo-doradczym z zakresu ES

-min. 100 os. pracujgcych w PES objetych wsparciem

szkoleniowo-doradczym

-1800 godzin szkoleniowo — doradczych dla PES
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miekk
ie

objetych wsparciem
szkoleniowo-doradczym

-wypromowanie
partnerskiego
podejscia do dziatan
w obszarze ES

-rozwinieta sie¢
wspotpracy organizacji i
instytucji wspierajacych
rozwdj ES z trzech
sektoréw (min. 30
organizacji)
zaangazowanych w
dziatalnosé
Matopolskiego Paktu na
Rzecz ES

-promocja idei i wiedzy
nt. ES wsrdéd srodowisk
akademickich, gtéwnie
studentéw, jako
potencjalnych
pracownikow i
zalozycieli PES

-wzrost wiedzy czionkéw partnerstw lokalnych nt. idei ES i instrumentéw ES jako narzedzi
rozwoju spotecznosci lokalnych

-wzrost wiedzy decydentéw, pracownikéw pomocy spot. i urzedéw pracy nt. instrumentow
ES jako narzedzi integracji spotecznej i zawodowej oraz rozwoju lokalnego

-zwiekszenie kompetencji kadr przedsiebiorstw spotecznych

-wzrost wiedzy nt. zaktadania PES przez osoby zainteresowane powotaniem PES.
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C. Wskazniki monitorowania Dziatania 7.2

C. Wskazniki monitorowania Dzialania

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Warto §¢ wska znika do
osi agni ecia w roku 2009

Dziatanie 7.2

Liczba os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktére
zakonczyly udziat w projekcie

1620

Liczba instytucji wspierajacych
ekonomie spoteczna, ktére
otrzymaly wsparcie w ramach
Dziatania

Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii
spotecznej wspartych z EFS

Liczba os6b, ktére otrzymaty
wsparcie w ramach instytucji
ekonomii spotecznej

300

Inne wskazniki okreslone przez

Instytucje Posredniczgcqg
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KARTA DZIALANIA 7.3

LP. Konkursu: | Al Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw. | x | 1 kw. | | 11 kw. | ] wvkw |
Otwarty X
Typ konk
yp ronxursu Zamkni ety

Typ/typy projektow (operaciji)
przewidziane do realizacji w
ramach konkursu

1. Projekty przyczyniajace sie do integracji spotecznej mieszkarncow obszaréw wiejskich (z wytgczeniem instrumentow objetych zasadami pomocy publicznej)

2. Wsparcie inicjatyw lokalnych o charakterze informacyjnym, szkoleniowym i promocyjnym (np. w formie szkolen, spotkan, seminariéw) majacych na celu

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancow obszaréw wiejskich

3. Rozwoj dialogu, partnerstwa

publiczno-spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie lokalnym

Szczegobtowe kryteria wyboru
projektéw

Kryteria dostepu

1. Grupe docelowa w projekcie stanowig

a. osoby zamieszkujace — w rozumieniu Kodeksu Cywilnego — na terenie gmin wiejskich, wiejsko-miejskich

Wojewddztwa Matopolskiego,

i/lub

b. spofecznosci lokalne i/lub podmioty dziatajgce na terenie gmin wiejskich, wiejsko-miejskich

Matopolskiego

i miast do 25 tys. mieszkancow z

i miast do 25 tys. mieszkancéw z Wojewodztwa

Kryterium to ma zagwarantowa¢, iz dziatania projektowe przyczynig sie do poprawy sytuacji w
obszarze integracji spotecznej w wojewdédztwie. Tak szerokie okreslenie kryterium jest podyktowane
réznorodnoscig grupy docelowej w Dzialaniu 7.3. Stanowig jg zaréwno mieszkancy gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow, spotecznosci lokalne oraz podmioty dziatajace

Stosuje sie do

Uzzszaliientz: na obszarach wiejskich. Beneficjent musi wskazac, iz projekt jest kierowany do wymienionej kategorii. typu/ty_pow 1-3
Beneficjent weryfikuje spetnienie kryterium na podstawie oswiadczenia uczestnika projektu, a w EpEEE ()
przypadku oséb niepetnoletnich — o$wiadczenia rodzica.

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

2. Projekt realizowany przez podmiot dziatajacy na terenie tj. posiadajgcy siedzibe na obszarze gminy lub powiatu ktérych dotyczy projekt.
Wprowadzenie powyzszego kryterium ma na celu zaangazowanie podmiotéw lokalnych w realizacje
projektéw wspoifinansowanych z EFS. Pozwoli tez ograniczy¢ liczbe sktadanych w ramach tego | Stosuje sie do

Uzasadnienie: Dziatania wnioskéw niezgodnych z SzOP na gruncie spetnienia przez projekt wymogu inicjatywy typu/typow 1-3
oddolnej. operacji (nr)
(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

3. Wartos¢ projektu wynosi od 10 tys. zt do maksymalnie 50 tys. zt
Zamieszczenie kryterium w Planie Dziatania pozwoli na weryfikacje poprawnosci wartosci projektu juz
podczas oceny formalnej, skracajac tym samym proces oceny wnioskow, ktore nie spelniajg Stosuije sie do

Uzasadnienie: powyzszego kryterium. Zapobiegnie to sytuacji, w ktérej wnioski opiewajace na kwote nie mieszczacg typu/typow 1-3

' sie w przedziale wskazanym powyzej, zostajg przekazane do oceny merytorycznej oraz rejestrowane operagji (nr)
sg w KSI P ]
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

4. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 12 miesiecy.

Z uwagi na wartos¢ projektu (do 50 000 z}) nie jest zasadne jego finansowanie przez okres dtuzszy | Stosuje sie do

Uzasadnienie: niz 12 miesiecy. Powyzsze ograniczenie wptynie na zwiekszenie intensywnosci dzialan | typu/typow 1-3

podejmowanych w toku realizacji projektu.

operacji (nr)
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(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku.)

Kryteria strategiczne

1. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizacji srodowisk lokalnych wypracowanego na podstawie zwalidowanych rezultatéw

PIW EQUAL./

WAGA 5 pkt.

Uzasadnienie:

EQUAL.

W efekcie realizowanych w programie EQUAL projektéw wypracowane zostaty innowacyjne modele i | Stosuje sie do
metody (rezultaty), ktore powinny by¢é wprowadzone do powszechnego zastosowania. Wsréd tych | typu/typow
rezultatdbw sg rowniez modele aktywizacji $rodowisk lokalnych, ktérych zastosowanie bedzie
premiowane dodatkowymi punktami w ramach niniejszego kryterium. Wybér odpowiedniej metody
badz modelu (w ramach wskazanego obszaru) jest dowolny i zalezy od specyfiki i charakteru
przygotowywanego przez beneficjenta projektu. Informacje na temat mozliwych do zastosowania
modeli i metod (rezultatéw) znalez¢ mozna na stronie internetowej http://www.equal.org.pl

Biorac pod uwage doswiadczenia z realizacji projektow wspoffinansowanych z EFS w latach 2004-
2006, pozadanym jest wykorzystanie w projekcie metod i modeli wypracowanych w ramach PIW

(Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie. Beneficjent musi wskazac¢
we wniosku o dofinansowanie z jakiej metody bgdZz modelu (rezultatu) EQUAL korzysta).

1-3

C. Wskazniki monitorowania Dziatania 7.3

| C. Wskazniki monitorowania Dziatania

Warto $¢ wska znika do

Nr Dziatania Nazwa wska znika R
osi agni ecia w roku 2009
Liczba projektéw wspierajacych
rozwoj inicjatyw na rzecz aktywizacji
) ) i integracji spotecznosci lokalnych 55
Dziatanie 7.3

Inne wskazniki okreslone przez
Instytucje Posredniczgcg
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INFORMACJE NA TEMAT WDRA ZANIA PRIORYTETU VI

D. PROJEKTY INNOWACYJINE

D.1 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie konkursowym

LD D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. Il kw. I kw. | X | IV kw.
konkursu
Otwarty
Typ konkurs -
p e Zamkni ety X
Instytucja
ogtaszajaca Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
konkurs: IP / IP2
Tematy dla
projektow 1. Poszukiwanie metod wczesnej interwencji socjalnej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy.
innowacyjnych
Szczegoiowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru - - .
projektéw 1. Projekt realizowany w partnerstwie

Sa to projekty kompleksowe w ktérych pozadane jest korzystanie z
Uzasadnienie: doswiadczen partneréw.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

Stosuje sie do Tematu

(nn)

2. Minimalna wielko$¢ projektu wynosi 350 tys. z

Projekt skierowany na poszukiwanie nowych i bardziej efektywnych
sposobow rozwigzywania problemoéw zwigzanych z
przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu dzieci i miodziezy. Z | Stosuje sie do Tematu
uwagi na obowigzujacg $ciezke przy wdrazaniu projektéw (nr)
innowacyjnych, sa to projekty ztozone i kapitatochtonne.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapisow we wniosku).

Uzasadnienie:

3. Beneficjent skltada w konkursie tylko 1 wniosek

Kryterium to sprzyja kompleksowosci i spojnosci wsparcia
udzielanego w ramach jednego projektu. Dodatkowo kryterium ma
zapobiec sztucznemu dzieleniu przez beneficjenta projektu na | Stosuje sie do Tematu
mniejsze w  celu unikniecia  koniecznosci  wniesienia (nr)

zabezpieczenia innego niz weksel in blanco. (kryterium
weryfikowane na podstawie Lokalnego Systemu Informatycznego).

Uzasadnienie:

4. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom
precyzyjnie  zaplanowa¢ przedsiewziecia, co wplynie na
zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe
Uzasadnienie wdrazanych projektow. Jednoczesnie proponowany okres realizacji | Stosuje sie do Tematu
projektu jest wystarczajacy, aby objgé wszystkich beneficjentéw (nr)

zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
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zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku).

5. Beneficjent w okresie realizacji prowadzi biuro projektu na terenie Wojewo6dztwa Matopolskiego, z dostepng petng dokumentacjg wdrazanego projektu
(dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem) oraz kluczowym personelem

realizujgcym projekt (personel zarzadzajacy projektem wskazany we wniosku). W przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie kryterium to dotyczy lidera

lub partnera.

Lokalizacja biura projektu w wojewdédztwie utatwi wzajemne

Uzasadnienie kontakty Instytucji Wdrazajacej i Beneficjenta realizujagcego projekt.

Stosuje sie do Tematu

(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku). (nr) 1
Kryteria strategiczne
1. Wypracowanie i implementacja modelu w oparciu o wspétprace z
partnerem zagranicznym. WAGA 10 pkt.
Z uwagi na mozliwos$¢ wykorzystywania rozwigzan wypracowanych
i efektywnie wdrazanych w innych krajach zasadnym jest Stosuie sie do Tematu
Uzasadnienie: premiowanie nawigzywania wspotpracy z partnerem/ partnerami j€ sie 1

zagranicznymi.
(kryterium weryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku.)

(nn)
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegoétowyc

h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wskaznika do
osiagni ecia do ko nca 2009 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET VI

Cel szczegobtowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wskazniki produktu

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej, ktérzy zakonczyli udziat w

. - - 4510 36192 12,46%

projektach dotyczacych aktywnej integraciji

- w tym osoby z terenéw wiejskich 3207 26346 12,17%
Llcgba kl|gntow instytucji pomocy spo}egzne! objetych kontraktami 3606 24128 14,95%
socjalnymi w ramach realizowanych projektéw
Liczba pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej bezposrednio
zajmujacych sie aktywng integracja, ktérzy w wyniku wsparcia z EFS 1050 1547 67,87%
podniesli swoje kwalifikacje w systemie pozaszkolnym
!_lczba prOJektow wspgramcych rozwdj inicjatyw na rzecz aktywizacji i 64 183 34,97%
integracji spotecznosci lokalnych

Wskazniki rezultatu
Odsetek kllgntoyv mstyFucp pomocy spotecznej, ktérzy zostali objeci 9.00% 12.00% n/d
kontraktami socjalnymi
Odsetek klientdw instytucji pomocy spotecznej bedacych w wieku
aktywnosci zawodowej i nie pracujacych, ktérzy w ramach Priorytetu zostali 26,00% 15,00% n/d
objeci dziataniami aktywnej integracji
Odsetek pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracjg, ktorzy podniesli swoje 74,70% 100,00% n/d
kwalifikacje w systemie pozaszkolnym
Cel szczeg6towy 2. Wzmochienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Pos$redniczaca
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczacag n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢é wska znika do
osiagni ecia do ko nca 2009 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET VII

Cel szczegodtowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cel szczegobtowy 2. Wzmochienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Wskazniki produktu

Liczba instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczna, ktére otrzymaty

. . . 2 4 50,00%
wsparcie w ramach Dziatania
Liczba inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej wspartych z EFS 8 33 24,24%
Liczba osqb, ktére otrzymaly wsparcie w ramach instytucji ekonomii 439 2770 15,85%
spolecznej
Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczgca
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |
(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Kontraktacja i wydatki w podziale na Dziatania i Po

ddziatania

Kontraktacja

Kontraktacja

Wydatki 2009r.

Wydatki 2010-2015
wynikaj ace z

2009 r. 2009 1. narastaj aco (w Ogdlem el
tym 2009r.) publiczne Budzet panstwa | Budzet JST | Fundusz Pracy PFRON narastaj aco
1. 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9.
Dziatanie 7.1 29 656 612 44 080 641 29 656 612 26 828 688 2 262 340 141 396 424 188 0
Poddziatanie 7.1.1 21161 835 31 783 240 21161 835 18 939 841 1959 375 141 396 121 223 0
Poddziatanie 7.1.2 5770 777 6 418 429 5770777 5164 847 302 965 302 965 0
Poddziatanie 7.1.3 2 724 000 5878972 2 724 000 2 724 000 0
Dziatanie 7.2 27 000 000 60 058 293 20 044 162 20 044 162 36 756 566
Poddziatanie 7.2.1 20 000 000 42 040 735 16 197 430 16 197 430 23 843 305
Poddziatanie 7.2.2 7 000 000 18 017 558 3846 732 3846 732 12913 261
Ddziatanie 7.3 1 500 000 4522 132 1 499 083 1 499 083 1710727
RAZEM PRIORYTET VII 58 156 612| 108 661 066 51 199 857 48 371 933 2262 340 141 396 424 188 38 467 293
w tym projekty innowacyjne 8908 619 8 908 619 255 999 8 652 620
VU Oy PTOJCRTy WoPOTPTUCY
ponadnarodowej (wskazane
$rodki obejmuj g kwoty
przewidziane na finansowanie
ewentualnych zmian
polegaj acych na wprowadzeniu
komponentu
ponadnarodowego w
realizowanych projektach oraz
kwoty przewidziane na
finansowanie komponentu
ponadnarodowego w
projektach innowacyjnych) 8908 619 8 908 619 255 999 8 652 620
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